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中航技：
决战决胜　时不我待

本报讯　四季度，中航技持续探索“高质量发
展”实践路径，全力以赴“走出去、请进来”，促成
交、保交付，与航空工业厂所通力协作、全力攻坚，
锚定全年任务目标不放松。截至目前，已超额完成
全年用户的交付经营计划指标。

2023 年，航空军贸战线全体人员将以昂扬的斗
志，实干担当、拼搏奋进，向全年工作圆满收官奋
起攻关，持续推动航空军贸高质量发展。

� （赵希玉）

制动公司：抢时间���抓进度　
确保各项任务完成

本报讯　四季度是完成全年工作的关键时期，航空工业制动全
体干部职工正以时不我待的紧迫感，全力冲刺年度总目标。

各级党组织和广大党员把决战四季度，决胜全年度作为坚定拥
护“两个确立”，坚决做到“两个维护”的实际行动，进一步树牢抢
的意识，拿出争的动能，积极推进主题教育工作走深走实 ；各条战
线加足马力抢时间、抓进度，全体干部职工凝心聚力、加压奋进，
主动聚焦科研生产经营及改革重点难点问题，制定措施，探索解决
问题的方法，提升工作效率，确保各项任务全面完成，努力答好科
研生产经营和深化改革“两张答卷”，为加快推动公司高质量发展作
出新的更大贡献。

� （赵晨）

强度所：扛起“兴装强军”首责�
勇担领先创新使命

本报讯　航空工业强度所围绕集团公司“高质量发展”
主题，扛起“兴装强军”首责，勇担领先创新使命，决战
决胜四季度科研生产任务。

以型号研制为牵引，统筹部署、体系支撑，持续开展
关键技术攻关，确保完成 AG600、ARJ21-700、C919 等
型号研制任务，有力推进型号研制进程；以科技创新为抓手，
完善强度领先创新体系，加速全国重点实验室建设，推进
科研项目收官，持续培育高水平科技成果，全力打造强度
领域国家战略科技力量。

� （汤淇）

航宇：科学统筹
对照目标　细化任务

本报讯　当前，航空工业航宇第二批
主题教育已全面启动，同时，公司科研生
产经营任务已进入全面冲刺阶段。

在航宇党委的坚强领导下，全体干部
职工牢牢把握“学思想、强党性、重实践、
建新功”总要求，以学促干，决战决胜，以“高
质量发展”为主题，以“兴装强军”为首责，
以“守住不发生系统性风险”为底线，按
照航宇“八个持续”工作思路，大力推动
低成本、高质量和可持续发展，并全方位
对标找差距，形成冲刺四季度的强大合力，
确保高质量完成全年各项任务。�

� （冯楠）

光电所：务求实效
力争抓细抓实

本报讯　进入四季度以来，航空工业光
电所全体干部职工振奋精神，鼓足“拼”的
劲头，迎难而上，型号攻坚上向着“35832”
的年度目标全力以赴。

坚定“干”的状态，对型号研制、市场竞争、
成本压降等重大、重要、重点工作，风险再
识别、困难再剖析、举措再策划、任务再分解，
力争抓细抓实，务求实效；拿出“抢”的精神，
全力抢研制任务、抢产品交付、抢合同落地、
抢市场订单，坚决完成年度各项任务。

� （李方亮）

江航：满足客户需求
完成生产科研任务

本报讯　为落实均衡生产要求，确保
2023 年批产研发需求，为 2024 年生产任
务提前做好保障，进一步提升合同履约率，
航空工业江航积极组织全体员工开展“攻
坚四季度，奋斗正当时”活动。

江航持续完善“生产部抓总、总装厂
牵头、各系统保障”的生产管理机制，制
定具体措施，党员带头冲锋在前，充分发
挥技术系统、质量系统、零组件、外购件
等配套系统支撑作用，全体计划员、保管
员加班加点，深入服务生产车间一线，把
计划下达给各主制单位，进一步加强计划
驱动，更好满足客户需求，为顺利完成四
季度科研生产既定指标吹响冲锋号角。�

� （花业婷）

千山：以严实作风
推进各项工作

本报讯　航空工业千山以经营业绩考核
为牵引，以价值创造为主线，团结协作，勇
克难关，确保今年各项考核指标和重点工作
任务圆满完成。

面对严峻的科研生产任务，在三季度提
前识别出全年任务产出风险，提前开展全年
产出任务模拟配套工作，以上线配套拉动采
购交付 ；以高质量均衡交付为目标，开展攻
坚竞赛，以竞赛促生产，以业绩提质效，同
时调整资源配套，实现目标与能力、措施与
结果的同频共振 ；为进一步提升质量，实施
低级错误整顿专项活动，通过规范设计文件
模板，利用信息化手段加强评审，加强 CBB
建设等一系列措施，最大限度实现“一次做好”
的质量目标 ；坚持创新发展理念，加强能力
提升和降本、提质、增效，完成各项考核指
标和重点工作任务。� （张京睿）

争分夺秒抢时间
全力冲刺四季度
�| 马斌全

进入四季度，全年工作到了冲
刺收官的关键时期。面对重点难点
任务，航空工业天飞各生产单位统
筹谋划、狠抓落实，力保年度任务
圆满完成。

技术中心党支部围绕年度重点
任务、“保 A”工作，结合能力提升
攻坚战目标任务，多措并举激发全
员干事创业激情，展现技术领军人
才工作作风。四季度，技术中心全
体将聚焦重点、盯住关键、狠抓落实，
高质量完成科研创新、飞机技术准
备、“揭榜挂帅”、技术攻关、型号
研制、信息化建设等重点难点工作 ；
同时深入生产一线，服务解决现场
技术问题，完成试修、在修飞机接
装等系列工作，确保年度各项工作
任务圆满完成。

冲刺四季度，总装厂统一思想、
鼓足干劲、全员发力，用实际行动
严控过程管理。针对后续任务进行
细化分解、明确责任，既要巩固前
期取得的经验和成效，坚定信心不
动摇，又要正视当下存在的问题和
短板，切实通过细化流程管控、质
量责任到人、故障分析量化等措施，
科学倒排周期，穿插调配工序，充
分挖掘好现有资源潜力，全力以赴
保障年度生产任务的完成。同时加
强安全生产管控、质量过程监控、
全员后勤保障，用全年生产任务的
完成检验主题教育开展成效，以实
际行动大干四季度，为全年生产任
务做最后的冲刺。

部装厂聚焦年度任务，主动担
当作为，深入开展主题教育，全力
决战四季度。通过党员先锋队、“党
建 + 安全”“党建 + 质量”“党建 +

精益”等形式，进一步发挥党员的先
锋模范作用，促进责任再落实、任
务再落实。把开展主题教育与生产
经营紧密结合起来，促进生产经营
工作的提升。开展“我为工艺找差距”
活动，做到“一对一”记录查询、“点
对点”批次监控、“面对面”解决问题，
安排技术组专人专岗全力为一线生
产保驾护航，全面梳理四季度生产
任务，紧密围绕年度目标，精细生
产计划，强化任务落实，工作速度
与工作质量同步推进，做到关键时
刻“冲上去”、任务面前“顶上去”，
誓保全年任务完成。

四季度，液压件厂以主题教育
为契机，以新时代航空工业高质量
党建工程“1122”工作体系为科学
指引，充分发挥自身优势，合理部
署，将理论学习成效转化为全体干
部职工攻坚克难的实践动力。针对
各项重点任务，分厂推行“第一时
间”理念，形成“部署—实施—跟
踪—监督”的循环机制，坚持“问
题不过夜”，认真研究解决措施，加
快推进落实方法。在部署上再督促，
在行动上再加压，以不等不靠主动
出击的姿态，抓紧重点、盯住关键，
瞄准目标、合力攻坚，着力推动全
年任务的高质量完成。

中航信托加速布局
资产服务信托
�| 史汝洁

今年 6 月 1 日，《关于规范信托
公司信托业务分类的通知》正式施
行，目前距离三分类新规落地已有 4
个多月。中航信托在资产服务信托
领域积极突破，明确创新转型方向，
完善业务机构，走专业化、体系化发
展道路，截至 2023 年 8 月，中航信
托资产服务信托管理规模已超 1300
亿元。

   家族信托超 500 亿元
推出多单行业创新型业务

中航信托作为行业内财富管理、
家族信托的先行者，在财富管理信
托领域积累了丰富的实践。其中，
家族信托规模超 500 亿元，跻身行
业第一梯队。

中航信托依托专业化、平台化、
科技化管理体系，在行业中推出多
个创新型服务案例，包括知识产权
为核心信托财产的家族信托、上市
公司员工股权激励信托、产业投资
型家办家族信托等。

�
       以场景筹划为引领
推动信托财富管理转型升级

为服务更多民生需求场景，中
航信托与券商、律所、会所达成深
度合作，依托定制型家族治理、企
业薪酬激励等全链条财富管理服务，
推出服务于普通家庭的“鲲禧”家

庭服务信托、服务于个人财富管理
需求的“鲲灜”财富管理服务信托，
以及服务于企业家客户的“鲲柏”
企业家综合服务信托。

围绕“以场景筹划为引领的受
托服务之路”，通过多元化定制服务
满足委托人综合性财富管理需求，
推动财富管理本源受托服务的转型
升级，为人民美好生活贡献一份信
托的力量。

       充分激活服务功能
信托守护人民群众美好生活

中航信托在行业中先后推出首
单“双受托制”物业管理服务信托、
房屋交易保障服务信托、社区基金
会管理服务信托、房屋经纪居间服
务费监管服务信托等，围绕关系人
民切身利益的“安家”场景持续探
索服务信托模式。

为进一步发挥信托的“服务”
功能和使命，中航信托持续探索，
在航空产业链应收账款处置、薪酬
递延管理、餐饮行业预存资金管理、
养老机构预付费管理以及残障设备
捐助等领域持续深耕，进一步发挥
信托的社会价值，在守护美好的道
路上不倦追求。

作为国家金融体系的重要组成
部分，中航信托将充分发挥信托制
度优势，履行社会责任，继续彰显
金融担当。

安大召开四季度干部大会
本报讯　10 月 12 日，航空工业

安大召开四季度干部大会，分析总结
前三季度工作，对四季度工作进行了
安排部署。�

会议分别从环形件行业标杆企业
对标分析、计划拉动提升交付效率和
十大质量提升工程项目分析等方面，
对各自领域工作开展情况进行了汇
报，并对各单位完成全年任务提出要
求。�

会议通报了公司前三季度生产经
营指标完成情况，对公司下一步工作
提出了要求，充分认识目前发展面临
的机遇、挑战和风险，聚焦年度核心
任务和重点工作 ；坚定信心，全力以
赴完成年度各项指标 ；进一步强化党
建引领，抓好主题教育 ；强化干部作
用发挥，在挑战和困难面前不断成长
进步，进一步明确任务目标，细化措

施方案，坚定发展信心，用更高效的
管理方法，为全年任务的完成努力奋
斗。�

会议要求，要做好员工思想引导，
关注骨干人才队伍作用发挥。做好总
结提炼，总结经验教训，迎接新的挑
战。加强工作系统性，细化工作标准，
弘扬艰苦奋斗、敢于创新、勇于拼搏
的精神，解放思想、团结一致，实现
公司“十四五”新的辉煌。��（王威）�

本报讯  �面对四季度科研生产经营任务，航空工业一飞院环控救生系
统试验室进行全要素“一本帐”管控，对标对表提前识别风险，统筹调
配缓解资源瓶颈，全员积极主动不甘落后，每个人心中憋着一股劲。型
号科研试验及产品研发试验并行开展，各项目负责人有条不紊开展工作，
技术骨干统筹指挥，有的监控试验运行状态，有的紧盯实时测试数据，
各岗位分工协作，现场气氛紧张而有序，大家团结协作，为完成 2023 年
的工作成绩主动冲刺，全力高质量完成年度科研任务。

� （白俊丽��刘锋）

一飞院：
积极主动���分工协作


